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Pagina 1/6 - Curriculum vitae di
TRANELLI Carolina

IL FREOCNIC VUMMIVULUN VIRIYA VLM W WA TV Vbt WA il 3y 1303 s s e

VR e s e e -

I A SENSI E PER GLI EFFETTI DEGLI ARTICOLI 46 E 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000, N.
445, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o
uso di atti falsi, richiamati dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000. consapevole, altresi, di
incorrere nella decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
dall’ amministrazione, qualora in sede di controllo emerga la non veridicita del contenuto della
dlchlarazmne sotto la propria responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

TRANELLI CAROLINA

Dal 16/05/2025 a tuttoggi presso U.0O. Cardiologia a Direzione Universitaria —
Incaricata di funzione organizzativa in esito a contratto individuale di lavoro

dal 01/11/2024 al 15/05/2025 presso U.O. Cardiologia Dirczione U niversitaria —
Coordinatrice in esito a contratto individuale di lavoro — ¢ suce. proroghe a far data dal
04.07.2022;

dal 01/01/2020 al 31/10/2024 presso U.Q. Cardiologia ¢’Fmergenza con UT.LC. -
Coordinatrice in esito a contratto individuale di lavoro — e succ. proroghe a far data
dal 04.07.2022;

dal 01/05/2019 al 31/12/2019
Universitaria con UTIC

presso L0, Cardiologia Clinica a Direzione

— Coordinatrice in esito a contratto individuale di lavoro;

dal 01 ottobre 2018 a 30 aprile 2019 presso la U.O. Cardiologia Clinica a Direzione
Universitaria — Mansioni di Coordinatrice, come da applicazione di Atto Aziendale;

dal 01 novembre 2015 a 30 settembre 2018 presso la U.O. Cardiologia Interventistica —
Mansioni di Coordinatrice:

dal 09 maggio 2002 al 31 ottobre 2015, presso la U.O. di Anestesia ¢ Rianimazionce con
Mansioni di Coordinatrice.

dal 24 gennaio 2000 al 08 Maggio 2002, presso la U.O. Anestesia e Rianimazione, con
mansioni di infermiera;

dal g. 01 gennaio 1998 al 23 gennaio 2000, mansioni di Infermicra Professionale presso
il Reparto di Chirurgia Generale;

dal 16 marzo 1993 al 31 dicembre 1997 mansiont di Infermiera Professionale presso il
Reparto di Neurochirurgia;

Assunta il 16/03/1993 presso 'Azienda Ospedalicra Civile di Caserta.


ldimola
Rettangolo

ldimola
Rettangolo


Principali attivita e responsablita ‘ LOOrdINaLrce INTerMIENSUCE, INIEHINE d PIuiEsaiunais
VALUTAZIONI ANNUALI POSITIVE
- 2024
- 2023
- 2022
- 2021

Nome e indirizzo del datore di lavoro ' AORN SantAnna e San Sebastiano, via Palasciano - 81100 Caserta

Tipo di azienda o settore ' Azienda Ospedaliera

Istruzione e formazione E.C.

04 — 200 ss0 Os ale S. Se iano” di erta
Date

progetto Formativo Aziendale Residenziale teorico - pratico
Sale Operatorie nei processi di aziendalizzazione
Relatore
- 19 - 20 novembre 2004 — 1° Corw,
- 11 - 12 febbraio 2005 - 2° Corv;
- 2526 febbraio 2005 — 3° Corso,
- 11 - 12 matzo 2005 — 4° Corso,
- 01-02 aprile 2005 — 5° Comvo,
- 15 - 16 aprile 2005 — 6° Corvy;
- 29 - 30 aprile 2005 — 7° Corsa,
- 13- 14 maggio 2005 — 8° Corse;
- 27 - 28 maggio 2005 — 9° Corso;

29 aprile 2022

Update Cardio Nursing — Discussant;

EEZ novembre 2018
a Master di I Livello in Management per le funzioni di coordinamento nellarea delle

professioni sanitarie, presso Universita ‘| 'elematica Pegaso - in Roma;

18 febbraio 2010

« Master di I Livello in Infermieristica Legale e Forense, presso Universita deghi Smdi di
Napoli - Parthenope;

19 luglio 2007
Diploma di Liceo Linguistico presso Centro Studi Pegaso di Santa Mara Capua
Vetere;

19 aprile 1994

m Iscrizione all’Tpasvi di Caserta al ar. 1416

08 luglio 1989

= Diploma di Infermiera Professionale presso Scuola Infermieri Professionali di Caserta;

16 luglio 1985

s Maturita Magistrale presso Plstituto Magistrale Statale “Don Carlo Gnocehi” di
Maddalont;

Principali tematiche/competenze |

professionali acquisite | Infermiera professionale presso reparto di Neurochirurgia, Chirurgia Generale, Sale Operatorie di
Elezione e Cardiologia

CAPACITA E COMPETENZE |
PERSONALI

Madrelingua(e) = Italiano
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AITra(e) Inguaie)

Livello europeo (*)
Inglese
Francese
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‘ Comprensione Parlato : Scritto
' Ascalto Latlura Interazu)ne orale Produzione orale
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(*) Utilizzare lo fo standard definito dall’ fall Unions Europea (Common European Framework of Reference - CEFR).
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Capacita e competenze tecniche
Capacita e competenze informatiche
AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE

Soggiomi di studio o addestramento
professionale

Partecipazione a corsi, congressi o
seminari
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‘ Microsoft office, excai, pdf, powerpoint

|

2710912025 AO.G.OL
[AD- PATOLOGIA DELLA MAMMELLA IN ALLATTAMENTO
inee guida protocolli-procedure

27 maggio 2025 SANITA’ INFORMAZIONE
Cadute accidentali: prevenzione e gestione del rischio

15marzo 2025 A.O.

FAD- screening € vaoanaaone antl -hpv:sirategie integrate per I'equita’ di genere nella prevenzione

bS marzo 2025.in Maddaloni
Incontinenza e stomia un tabu’:un problema da affrontare, una sfida da vincere

22 marzo 2024, in Napoli
e Aritmologia bene comune : cuorc della Campania;
29 aprile 2022, in Pozzuoli (NA
Update ¢ ardloNummg, B
24-25 ottobre 2019, in Roma
w Cardiovascular laser society annual meering — CLS 2019

06 aprile 2019, in rta
s dall’Agora al network — congresso Regionale Sici-Gise Campania
novemb 17, in Milano

Intensive course radiale/ulnare/brachiale.tricks and tips.
10-13 ottobre 2017, in Milano

= 38° National Congress Italian Socicty of interventional cardiology PCR peripheral
course.

23-24 ottobre 2015, in Napoli

» Update on the surgical device 2.0.

05 giugno 2015, in Caserta S.Leucio

= Le artoprotesi complesse di ginocchio: come migliorare Poutcome.

E()‘Zgl gennaio 2014, in Napoli

= 1l valore delle competenze avanzate nelle sale operatorie di nuova generazione,

19 e 26 ot 2013, in oli

» Corso avanzato in Lhirurgia

20-21 sette 13, in oli

» la gcbtlonc del rischio clinico nel paziente chmubu,o in elezione ed in urgenza.

04-05 maggio 2012, in Napoli

= |l processo evolutivo dei dispositivi medici;

05 dicembre 2012, in Caserta

m La responsabilita civile ¢ penale delle professioni sanitarie;

28-29 gennaio 2011, in Caserta

s 39" giomata di ancstesia e rianimazione: profili di responsabilita nclla trasmissione
delle infezioni correlate all’assistenza;

24-25 maggio 2010, in Casctta

» 1 carteggi assistenziali: quali processi presidiare? quali responsabilita nel governo
clinico?

13- io 2010, in Napoli

= Ruolo dello Human Resource management ncl governo clinico;

01 al 05 dicembre 2008, in Caserta

Corso per operatore di centrale;

Le competenze manageriali e le capacita didattiche del coordinatore in funzione del
cambiammentc orpanizzativo;



Altro
Date

UZ2-U3-U4-Ub marzo ZUUd, I LAserid LCNUTAND LOIERIu 1pasyy
Psicologia delle relazioni interpersonali : la comunicazione ¢ Pattivita sanitaria

27 nove 2004, in C

» Tctus cerebrale: linee guida italianc di prevenzione e trattamento;

15- bre 2004, in rta
s IV Master Day 2004,
4 mbre 2004, in Caserta

» Prevenzione del tischio da movimentazione manuale dei carichi;
27 febbraio 2004, in Cascrta
= 1l fenomeno del Mobbing sui luoghi-di lavoro;

07 dicembre 2003, in Caserta

» Disinfezione e sterilizzazione in Ospedale;

Asepsi disinfezione, sterilizzazione e sicurezza biologica;

24 ottobre 2002, in Sorrento

= XXVI Congresso Nazionale S.1.U.D. (Soceta ltaliana Urodinanica);

27 gennaio 2001, in Caserta

w I materiali di sutara;

06 luglio 2000, in Positano

» La Comunicazione dentro ¢ fuori la Sala Operatoria;
25 novembre 1999, i rta

s 1.a Defibrillazione Precoce;

raio 1998, in Case
Operatore Professionale dell’Emergenza;

14 gennaio 2016

= Componente commissione di valutazione di personale Cat. D, per avviso interno del
21.12.2015;

08 ottobre 2014

s Delibera 235 Componente commissione per procedura concorsuale per la fornitura

annuale di prodotti per sale operatorte € per uso comune.

07 giugno 2010 ,

» Attestazione di valutazione professionale emessa dal Dir. Dott. Cincotti dell’U.O.C.
Anestesia di Llezione;

io 2008

Delibera 343 attestante funzioni di coordinamento (prot. 363 della Dir. Med. di

presidio datata 19.05.2010);

9

Comunicazione coordinatori SS.00. - prot. nr. 05/SOE (Coordinatore Sala

Operatoria Urologia dal 01/01/2001);

09 maggio 2002

» Comunicazione coordinatori SS.00. - prot. nr. 698/SOE (Coordinatore Sala
Operatoria Urologia dal 01,/01/2001});
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Patente | Cat. A + Brilasciata MCTC di Caserta 10.05.1990

Allegati All. 1 (copia del documento di identita CIE CA39408TX intestata a TRANELLI Carolina)
All. 2 (contratto individuale di coordinamento del 06.05.2019 prot. 00117861i)
All. 3 (proroghe incarico di coordinamento fino al 31.12.2022, al 30.06.2023, al 31.12.2023 al
30.04.2024, al 30.08.2024 e al 31.12.2024)
All. 4 (valutazioni individuali anno 2021, 2022, 2023)
All. 5 {Istruzione e formazione)
All. 8 (aggiornamento professionale)
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(*) Nl curriculum deve essers firmato per ésteso Jaddove indicato e ogni altra pagina sighata in calce. Allegare copia
di un docurmento di identité in corso di validita.
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